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Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2015-07-21

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA "NIE - ZWYKtA" DLA RODZINY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica POWSTANCOW Nr domu 33 Nr lokalu

WIELKOPOLSKICH

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-090

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 52 341 12 51 w.

Nr faksu

E-mail info@fundacja-nie-
zwykla.pl

Strona www www.fundacja-nie-zwykla.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-11-26
5. Numer REGON 34076370800000 6. Numer KRS 0000356804
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Mlicka Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Zareba Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT a6 195
Roma Bajzert Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - ”
nadzoru) Agnieszka Poftorak- Cztonek Rady TAK
Terpitowska
Elzbieta Maludziniska- Cztonek Rady TAK
Janczarska

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Sprawozdanie z dziatalnosci fundacji w roku 2014
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1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja ,NIE-zwykfa” dla Rodziny

Na podstawie przepisdéw Rozporzadzenia MS z dnia 8.05.2001 r. w sprawie ramowego zakresu

sprawozdania z dziatalnosci fundacji ( Dz. U. Nr 50/01, poz. 529) przedstawiamy sprawozdanie

merytoryczne z dziatalnosci Fundacji , Nie- zwykta” dla Rodziny, bedacej organizacjg pozytku

publicznego od 27.11.2013 r, za okres 01.01.2013 do 31.12.2013 r.

|. Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach ( Dz. U. z 1991 r. Nr 46,poz 203)

- Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu

sprawozdania z dziatalnosci fundacji ( Dz. U. Nr 50, poz 529)

Il. Dane Fundacji

Nazwa: Fundacja , NIE- zwykfa” dla Rodziny

Siedziba: ul. Powstancéw Wielkopolskich 33, 85-090 Bydgoszcz

Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sqdowym: 8.06.2010 r.

Nr KRS: 0000356804

Nr Regon: 340763708

IIl. Dane dotyczace cztonkéw organdw fundacji wg aktualnego wpisu w rejestrze sgdowym

Zarzad Fundaciji:

Prezes Fundacji: Agnieszka Mlicka, ul. Tczewska 29/2, 85-382 Bydgoszcz

Cztonek Zarzadu : Agnieszka Zareba, ul. Karolewska 14/1, 85-420 Bydgoszcz

Organem nadzoru fundacji jest Rada Fundacji.

Rada Fundacji:

Przewodniczgca Rady Fundacji: Roma Bajzert

Cztonek Rady Fundacji: Elzbieta Maludziniska- Janczarska

Cztonek Rady Fundacji: Agnieszka Pottorak- Terpitowska

W 2014 roku fundacja pozyskata nowych cztonkéw- doszty do naszych szeregéw 3 kolezanki, ktorym

bliskie byty cele fundacji i miaty ochote na rozszerzenie wspotpracy.

IV. Cele statutowe fundacji:Celem Fundaciji jest : ksztattowanie prawidtowych relacji miedzyosobowych

w rodzinie i postaw rodziny w relacji do spoteczenstwa; wspieranie rodziny; pomoc osobom i rodzinom
znajdujacym sie w sytuacjach przecigzajgcych psychicznie, destabilizujgcych i kryzysowych;

zapobieganie powstawaniu, pogtebianiu i rozprzestrzenianiu sie réznego rodzaju zaburzen i patologii

majacych swe zrédto w zle funkcjonujacej rodzinie; wspieranie i rozwoéj jednostek, pomoc w osigganiu

dojrzatosci osobowej i spotecznej; inicjowanie i tworzenie form wspodtpracy i samopomocy miedzy

rodzinami; promowanie wartosci spotecznych; ochrona zdrowia psychicznego i fizycznego; edukacja i

ksztatcenie specjalistéw w zakresie pomocy rodzinie. Celem Fundaciji jest : ksztattowanie prawidtowych

relacji miedzyosobowych w rodzinie i postaw rodziny w relacji do spoteczenstwa; wspieranie rodziny;

pomoc osobom i rodzinom znajdujacym sie w sytuacjach przecigzajgcych psychicznie,

destabilizujacych i kryzysowych; zapobieganie powstawaniu, pogtebianiu i rozprzestrzenianiu sie

réznego rodzaju zaburzen i patologii majgcych swe Zzrédto w Zle funkcjonujgcej rodzinie; wspieranie i

rozwoj jednostek, pomoc w osigganiu dojrzatosci osobowe;j i spotecznej; inicjowanie i tworzenie form

wspotpracy i samopomocy miedzy rodzinami; promowanie wartosci spotecznych; ochrona zdrowia

psychicznego i fizycznego; edukacja i ksztatcenie specjalistdw w zakresie pomocy rodzinie.

c

V. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- terapie i edukacje,

- psychoterapie oraz inne formy terapii,

- dziatania profilaktyczne z zakresu zdrowia psychicznego i fizycznego,

- organizowanie pomocy psychologicznej, pedagogicznej, medycznej i prawnej,

- tworzenie punktow konsultacyjnych, osrodkdéw wspierajgcych rodzine,

- konferencje, sympozja, fora informacyjne,

- prowadzenie warsztatéw, seminariow i szkolen,

- pomoc rzeczowy, finansowg i organizacyjna,

- organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy oraz catych rodzin,

- tworzenie wszelkich programéw zwigzanych z twérczym rozwojem jednostki,

- integrowanie Srodowisk, instytucji i stowarzyszen zajmujacych sie pracg z dzieckiem i rodzing,

- promogji i organizowaniu wolontariatu,

- dziatan na rzecz integracji europejskie;j.

VI. W 2014 roku fundacja prowadzita dziatalnos¢ zgodng ze statutem.

W ramach dziatalnosci statutowej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, przeprowadzono

konsultacje i rozmowy terapeutyczne.

Pomoca bezptatng objeto:

- Agnieszka Zareba 3 osoby, 12 spotkan

- Barbara Lorenc 2 osoby, 18 spotkan
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- Agnieszka Mlicka 6 osoby, 6 spotkan.

Ta forma pomocy psychologicznej jest spetnieniem podstawowego celu statutowego fundacji. Dzieki
dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej ksztattowane sg prawidtowe relacje
miedzyosobowe w rodzinie, zapobiega sie pogtebianiu i rozprzestrzenianiu réznego rodzaju zaburzen i
patologii. Osoby korzystajgce z takiej formy pomocy mogty osiggac dojrzatos¢ osobowg i spoteczng a
takze pobudzaé swojg kreatywnosc¢ i podnosi¢ samoocene. Wiele z tych oséb pogtebito takze wglad-
umiejetnosc, dzieki ktdrej mozna fatwiej rozumiec siebie i czesto nabraé dystansu, niezbednego do
poradzenia sobie w trudnych sytuacjach. Dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna
prowadzona przez fundacje wptywata na ochrone zdrowia psychicznego i fizycznego. Bytfa takze
promowaniem wartosci spotecznych.

Od stycznia 2014 r fundacja rozpoczeta starania o pozyskanie dla potrzeb prowadzenia terapii jeszcze
jednego gabinetu. Udato sie znalez¢ odpowiedni lokal w tym samym budynku, w ktérym dotychczas
fundacja wynajmowata pomieszczenie. Pewnym ktopotem byto tylko jego potozenie. Pokdj znajdowat
sie nie obok dotychczasowego, tylko pietro wyzej. Zdecydowano o wynajeciu i juz zima rozpoczat sie
remont obu wynajmowanych pokoi. Fundatorki przeprowadzity go z pomocg cztonkdéw wtasnych
rodzin, angazujac sie i dbajgc o odpowiedni wystrdj . Wszystko po to, aby poszerzyc¢ oferte i zwiekszy¢
mozliwos$¢ dostepnosci ustug fundacji- przyjmowac wiecej klientéw/pacjentow.

Uroczyste otwarcie nowych gabinetdw- nowych w znaczeniu odnowionych- odbyto sie 15.09.2014 r.
Fundacja w 2014 r aplikowata do projektu ,, Mtody ,odporny cztowiek. Innowacyjny program badan i
rozwoju odpornosci psychicznej dzieci i mtodziezy” organizowanego przez Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju w Warszawie. Mimo przygotowanej z duzg rzetelnoscia i dbatoscig o szczegdty oferty nie
zyskata ona akceptacji.

18.10.2014 r odbyta sie konferencja zorganizowana przez Zespdt Szkot Szpitalnych nr 33 w Bydgoszczy.
Konferencja dotyczyta funkcjonowania szkolnego chorych dzieci. Podczas niej fundacja miata swoje
stoisko reklamowo- konsultacyjne. Rozdawano ulotki reklamujgce dziatalnos¢ fundacji . Podczas takich
spotkan mozna liczy¢ gtéwnie na dziatalnos¢ promocyjng, poniewaz publiczne spotkania wyjgtkowo nie
sprzyjaja rozmowa terapeutycznym, czy konsultacjom. Sg natomiast dobra okazjg do udzielenia
konkretnych informacji o mozliwosciach udzielenia pomocy.

Fundatorki systematycznie korzystaty z superwizji prowadzonej przez superwizorke i nauczycielke
terapii systemowej Matgorzate Szymanowska. Odbyty sie 4 spotkania, podczas ktérych omawiane byty
prowadzone terapie, zgodnie z zasadami doskonalenia wtasnego i etyki zawodowej. Seminaria
superwizyjne sg podstawg wymiany doswiadczen, pokazujg inne spojrzenie na problemy klientéw. Dajg
takze wieloaspektowo$¢ omawianych trudnosci, zgodnie z podstawowym zatozeniem terapii
systemowej tzn.: ekwifinalnosci i ekwipotencjalnosci.

VI.W 2014 r Zarzad Fundacji nie podjat uchwaty o szczegdlnie waznych skutkach finansowych lub
prawnych.

VII. Opis dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS:

W 2014 r fundacja byfa wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.
Dziatalno$¢ gospodarcza nie byta jednak prowadzona.

VIII. Informacje o wysokosci uzyskanych przychodéw z wyodrebnieniem ich zrédet:
Przychody ogétem: 1107,03 zt

W tym :

Ze Srodkéw publicznych w tym z budzetu panstwa i wojewdédztwa: 0,00

Z darowizn: 5944,50 zt

Ze $wiadczen realizowanych odptatnie z uwzglednieniem ich kosztéw: 6100,00zt

IX Informacje o poniesionych kosztach:

Koszty ogétem:3826,46 zt

- zuzycie materiatow i energii: 0,00zt

Ustugi obce:

podatki i optaty: 0,00

Pozostate koszty rodzajowe:0,00

Wartosc¢ sprzedanych towardw i materiatow.

Wszystkie powyzsze koszty zwigzane byty z realizacjg celéw statutowych.

X. Informacje o osobach zatrudnionych:

W 2014 r. fundacja nie zatrudniata pracownikéw.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Fundacji nie otrzymywali wynagrodzen z tytutu cztonkostwa w tych
organach.

XI. Informacje o wynagrodzeniach.

W 20114 r. nie wyptacono wynagrodzen.
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Xll. Informacje o udzielonych pozyczkach:

Fundacja w 2014 r. nie udzielita pozyczek.

Xlll. Informacje o posiadanym majgtku:

a. Informacje o kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych

Kwota: 714,00 zt Bank Ochrony Srodowiska

Fundacja nie nabywata i nie posiada papieréw wartosciowych.

b. Informacje o nabytych nieruchomosciach:

W 2014 r fundacja nie nabyta i nie byta wtascicielem nieruchomosci.

c. W 2014 r. fundacja nie nabyta srodkow trwatych.

d. Informacje statystyczne:

Aktywa trwate: 0,00 zt

Aktywa obrotowe:1107,03

Informacje o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panistwowe i samorzadowe oraz ich
wynikach finansowych:

W 2014 r fundacja nie prowadzita dziatalnosci zleconej przez podmioty panstwowe i samorzgdowe.

XV. Informacje o kontrolach i jej wynikach:

W 2014r. W fundacji zostata przeprowadzona kontrola z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko- Pomorskiego z Wydziatu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych, kontrola dotyczyta
zrealizowanego w 2013 r projektu ,,Podréz etap 11”- wspdlnej oferty ze Stowarzyszeniem Pomocy
Osobom z Zespotem Aspergera ,ASPI”. Kontrola zakoriczyta sie w 2015 r, wprowadzono poprawki
zgodne z protokotem pokontrolnym.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej (] gmina [0 wojewédztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

¢ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

ochrona i promocja zdrowia

Fundacja realizuje swoje
cele poprzez: - terapie i
edukacje, - psychoterapie
oraz inne formy terapii, -
dziatania profilaktyczne z
zakresu zdrowia
psychicznego i fizycznego, -
organizowanie pomocy
psychologicznej,
pedagogicznej, medyczne;j i
prawnej, - tworzenie
punktéw konsultacyjnych,
osrodkow wspierajacych
rodzine, - konferencje,
sympozja, fora
informacyjne, -
prowadzenie warsztatow,
seminariow i szkolen, -
pomoc rzeczowg,
finansowa i organizacyjng, -
organizowanie wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy oraz
catych rodzin, - tworzenie
wszelkich programéw
zwigzanych z twérczym
rozwojem jednostki, -
integrowanie $rodowisk,
instytucji i stowarzyszen
zajmujgcych sie pracg z
dzieckiem i rodzing, -
promocji i organizowaniu
wolontariatu, - dziatan na
rzecz integracji
europejskiej.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

* Tak
" Mie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.60.Z

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- terapie i edukacje,

- psychoterapie oraz inne formy terapii,

- dziatania profilaktyczne z zakresu zdrowia
psychicznego i fizycznego,

- organizowanie pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, medycznej i prawnej,

- tworzenie punktow konsultacyjnych, osrodkéw
wspierajgcych rodzine,

- konferencje, sympozja, fora informacyjne,

- prowadzenie warsztatow, seminaridw i
szkolen,

- pomoc rzeczowy, finansowg i organizacyjna,

- organizowanie wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy oraz catych rodzin,

- tworzenie wszelkich programéw zwigzanych z
twdrczym rozwojem jednostki,

- integrowanie Srodowisk, instytucji i
stowarzyszen zajmujacych sie pracg z dzieckiem
i rodzing,

- promogji i organizowaniu wolontariatu,

- dziatan na rzecz integracji europejskie;j.

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

13,385.67 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,341.10 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

12,044.50 zt

d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0.07 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0.00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0.00 zt

2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 12,494.84 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 12,494.84 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,341.10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 11,153.74 zt
d) koszty administracyjne 0.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0.00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 390.83 7
w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 1,341.10 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 1341.10 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Srodki uzyskane z 1% podatku dochodowego fundacja przeznaczyta na umozliwienie prowadzenia 1,341.10 zt
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Optacono czynsz za lokal, w ktorym odbywaty sie
terapie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne i konsultacje psychologiczne. Byta to Dziatalnos¢
psychologiczna i psychoterapeutyczna ( PKD 85.60.Z ), podstawowy cel statutowy fundacji.Cele
statutowe fundacji:Celem Fundacji jest : ksztattowanie prawidtowych relacji miedzyosobowych w
rodzinie i postaw rodziny w relacji do spoteczenstwa; wspieranie rodziny; pomoc osobom i
rodzinom znajdujacym sie w sytuacjach przecigzajacych psychicznie, destabilizujgcych i
kryzysowych; zapobieganie powstawaniu, pogtebianiu i rozprzestrzenianiu sie rdznego rodzaju
zaburzen i patologii majgcych swe zrédto w zle funkcjonujacej rodzinie; wspieranie i rozwaj
jednostek, pomoc w osigganiu dojrzatosci osobowej i spotecznej; inicjowanie i tworzenie form
wspotpracy i samopomocy miedzy rodzinami; promowanie wartosci spotecznych; ochrona
zdrowia psychicznego i fizycznego; edukacja i ksztatcenie specjalistow w zakresie pomocy
rodzinie.
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pozn. zm.)

® Nie

[~ wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L] uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Nie

12.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

0.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 0.00 z
2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie
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" Tak
* Nie

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1|Wydziat ds. 0séb niepetnosprawnych Urzad Marszatkowski w Toruniu 1

Agnieszka Mlicka, Agnieszka

Zareba, 13.07.2015r. 2015-06-28

Druk: MPiPS 9



